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' SPITALUL MUNICIPAL ORASTIE ‘ APROB
SECTIE MEDICINA INTERNA MANAG
EC. UIBARIU M AMIDARA

FISA POSTULUI//

ANEXA LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

[ 1.Nivelul postulm

Conduccrc J l xccutlc

2.Denumirea postului

Asistent medical generalist P, DEB L{TA NT

3.Gradul /treapta profesional/
profcsiondla

4, ‘scopul prmupdl al postului

Asigurd derularca procesului de ingrijire
individualizata si tratament prin aplicarca interventiilor
autonome, delegate si interdependente, supravegherea
starii de sdnatate $i efectuarca educatici pentru sanatate a
pacientilor internati in Laborator CﬂdOSCOpIC digestiva.

Asigura pregatirca pacientilor in vederea efectuarii
cndoscopiilor digestive superioare si ingferioare | prega-
tirca materialelor necesare pentru mvcshgdm

Asigura dezinfectia aparatclor si ustensilelor din la-
borator.

B.CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate:

2. Perfcctionari/ specializiri:

e programe de educatic medicald continua

3. Cunostinte de operare calculator ( necesitate sj nivel):
° program informatic medical - mediu utilizarea programelor

mlozmahonaie schlfu,e unitatii, prelucrarea ;nlmmat tlor
4. .imbi striine (rl(,LC‘alldIC s1 mvc[) cunosc,ulc - } nolud mcdm

3 bllllclll Ldlndll si aptlludlm necesare:

Diploma de scoala post liceala in specialitatea asistenta medicala




[ Disponibilitate pentru suportul altor activitati ]
din cadrul spitalului.
6. Planificarca activititii Indeplinirea activitatilor proprii
proprii Evaluarca si adaptarea programului zilnic in

functie de nevoi
| Replanificarea activitatilor

7. Prevenirea aparitiei Respectarea circuitelor functionale in cadrul

focarelor de infectie spitalului

Identificarca, anuntarea si aplicarea masurilor
de izolare a sursclor de infectiec, N
Aplicarea normelor de supraveghere, prevenire
si control al infectiilor asociate actului medical
Anuntarea sefului icrarhic de orice
imbolnavire acutd pe care o prezinta precum si
bolile transmisibilc aparute la membrii familici
- sale - ]

8. Respectarca NPM si PSI Aplicarea normelor de protectic

—

tectic a muncii
Aplicarca normelor PSI -
L Aplicarea procedurilor de interventic
9. Asigurarea protectiei datelor Mentincrea confidentialitatii j
Utilizarea datclor proprii de identificare
10. Gestionarea actelor si Completarea documentelor specifice,
documentelor institutionale | Pastrarca confidentialitatii datclor privind
3 B detinerea documentelor

B.Competente l. Asigurarea activitatii de Cunoaste particularititile procesului de

specifice ingrijire ingrijire derulat pe Laborator cndoscopie
digestiva o |
Cunoaste tehnicile aplicate in cadrul procesului

de ingrijire §i tratament
Cunoaste interventiiile de urgenya I
Cunoaste evidentele pentru documentarea
procesului de ingrijire

2. Managementul Cunoaste reglementarile privind prevenirea
mediului de ingrijire infectiilor asociate activititii medicale ]

Cunoaste normele tehnice privind curdfarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitifile sanitare
Cunoaste procedurile recomandate pentru
dezinfectia méinilor

corectd, metodele de aplicare a
dezinfectantelor /
\

Cunoaste reglementarile privind gestionarea
_deseurilor

Cunoaste metodologia de supraveghere a
expunerii accidentale la produse biologice a
ersonalului care lucreazi in sistemul sanitar

' 3. Administrarea
{ medicatiei

Cunoaste modurile de administrare a
memeeley:, ]
| Cunoaste completarea documentelor de
| eviden{a a medicamentelor



® Respecta circuitele stabilite si aprobate in cadrul unitatii

° Are obligatia sa indeplineasca cu profesionalism , loialitate , corectitudine
st in mod constiincios indatoririle de serviciu ce ii revin;

e Participa la instructajele privind sccuritatea si sanatatca in munca , situatii
de urgenta si raspunde de insusirea si aplicarca acestora;

¢ Respecta normele de sanatate » Securitate si igicna in munca , normele de
prevenire si stingere a incendiilor , si de actiune in cay de urgenta precum
si normele de protectie a mediului inconjurator;

e Participa la instruiri, isi insuscste si respecta procedurile , normele
instructiunile specifice sistemului de management al calitatii si sistemul de
management al sanatatii si securitatii ocupationale aplicabile postului:

e Utilizecaza corect dotarile postului fara sa isi puna in pericol propria
cxistenta sau a celorlati angajati

® Sc preocupd de ridicarea nivelului prolesional propriu si al personalului

sanitar din subordine,

e Aduce la cunostinta sefului icrarhic superior orice defectiune si isi intrerupe
activitatea pana la remedierea acestora;

®  Nu parasestc locul de munca fara aprobarea sclului icrarhic superior;

° Se prezinta apt la locul de munca din toate punctele de vedere;

* Exccuta orice alte dispozitii date de un superior icrarhic , compatibile cu
postul pe care il ocupa/ functia pe carc o detine ;

o Isi desfasoara activitatea cu mentinerca unui climat de munca neconflictual

® Poarta echipament de protective prevazut de regulamentul de ordine
interioara, care va i schimbat ori de cale ori este nevoic,

® Se va supunc masurilor administrative in ccea ce priveste neindeplinirea la
timp si intocmai a sarcinilor prevazute in fisa postului |

‘ Activitati Atributii specifice in laboratorul de endoscopic digestiva interventionala s
| specifice lerapeutica :
® organizeaza, indruma, controlcaza si raspundc de intreaga activitate a
laboratorului de endoscopic digestiva interventionala si lerapeutica
* raspunde de calitatea actului medical si de ingrijire acordal, aplicarca de
ingrijiri si interventii care implica o tchnologic avansata
J * raspunde dc gestionarea riscurilor infectioase pentru personal ;
manipularea substantelor toxice periculoase, legat de expunerea la sange
si alte lichide biologice, legat de risc clectrochirurgical
| ° contribuic la imbunatatirca managementului economic al laboratorului |
I prin masuri de organizare si planificare J
* implementcaza si coordoncaza respectarca procedurilor de lucru : ]
responsabilitatea individuala in respectarca sarcinilor \
* coordoneaza si controleaza prevenirca/depistarca precoce a l
I 1 complicatiilor ca urmare a tehnicilor aplicate
| * coordoncaza calitatca activitatii desfasurate . prin colaborarca cu
Serviciul CPIAAM, in vederea determinarilor bacteriologice prelevate
din laboratorul de endoscopic



|
|

|
|

|
|

3. Aplicarea

procesului de
ingrijire

4. Asigurarea
lgienei

__ | Ingrijire

fngrijcsl'c pacientul conform planului de tratament, explorari si ingrijiri, $
informeaza medicul in mod sistematic cu privire la cvolutia sa. o
Respecta PO 105-06 privind modul de predarc/preluare si depozitare a valorilor
si efectelor personale ale pacientilor -
Supravegheaza comportamentul pacientului

Respectd programul de activitate/ timpul programat pentru acordarea ingrijirilor,
_cfectuarea tratamentului sau a exploririlor o -
Informeaza medicul curant despre modificarea starij pacientului ori de cate ori
cslc nevoie o ]
Pregateste bolnavul psihic si fizic, prin tehnici specifice pentru examinirile
hecesare si la nevoie organizeaza transportul si insoteste pacientul pe timpul
_transportului acestuia. ] i
Pregateste bolnavul psihic si fizic si ajutd medicul la clectuarea tehnicilor
speciale de investigatic si tratament conform procedurilor si protocoalclor
specifice o -
Organizeazi mediul ambiant pentru examinare: luminozitate, temperatura,
_intimitatea pacientului, o
Pregiteste pacientul pentru transport (in vederea transferului/ externdrii conform
protocolului  compartimentuluj (documente,  efecte personale,  ctc.)
_Supravegheaza starca pacientului ¢ timpul transportului o 7 B
Asigurd insofirca pacientuluj pana la pirasirca compartimentului in caz de
¢xternare o e
Efectueaza activitatea de tratament, explordri functionale st ingrijire a pacientilor
repartizati in ingrijire, prin aplicarea interventiilor autonome, delegate (conform
recomandarilor medicului) s1 interdependentc (colaboreaza cu specialitati din
_alte domenii) R
La internare efectucaza evaluarea initiald a stirij de sdndtate
® obscrvd semnele, simptomele si starca pacicntului
® masoard si inregistreazi functiile vitale
® cvalucaza riscurile clinice
_Noteaza acesti parametri in Jisa asistentei

Livalueazi nivelul de dependentd al pacientului

Prezinta medicului bolnavul pentru examinare si-l informeazi cy privire la
_starca de sanatate a acestuia o e .
Identificd problemele de Ingrijire a pacientilor, stabileste si prioritizeaza
obicctivele, elaboreazi si implementeazi planul de ingrijire s cvalueaza

_rezultatele obtinute pc tot parcursul internrij.

Inregistreaza datele/ informatiile referitoare la starea pacientului in dosarul de

o T
Verificd starca de 1g1ena a pacientului

I
Verifica, indrumi $1 participd la nevoic la clectuarca deparavitarii pacicntului sl ‘
a cleetelor acestuia

Aslgura i participd la ingr

® Mobilizarca pacientului
o Imbricarca s1 dezbricarca
° Descrvirea la pat a pacientului |
-® Schimbarea lenjerici de pat ori de cate ori este nevoie - |
] Lifectucaza procedurile lerapeutice, tratamente i investigatiile la indicatia ‘
| medicului,

ijiri generale oferite pa?icnlu[ui: [
l
|




_j/(pl?cﬁé precaujiunile  standard si spE:Ei

13.Gestionarca
descurilor

|
|
L

fice la nivelul scetiel  (purtarca
cchipamentului de protectie, spalarea mainilor, cte.) -
Efectucazi curatenia s1 dezinfectia suprafetelor/ instrumentarului/ dispozitivelor
st echipamentelor pe care le utilizeaza si mentine evidentele necesare, conform

procedurilor existente (suprafete/ instrumentar noncritic, semicritic sicritic)

Respecta ”Planul zilnic de efectuare a curdfeniei sidezinfectiei” si > Planul lunar
de efectuare a curdteniei si dezinfectiei” si completeazi cvidentele care trebuie
intocmite pentru activitatea de curdfenie si dezinfectic pocegene
Verifica zilnic si raspunde de starea de curdtenic si functionare a spatiilor de
cazarc pentru pacienti i apartinatori, a dotirilor st altor functiuni ale spitalului,
$i comunici asistentei sefe eventualele deficiente. Semneazi verificarea starii de
curdtenic pe formularele aferente saloanclor si silii de tratament in care isi
_deruleazi activitatea. B o
Comunica asistentei sefe necesarul de materiale de curdfenie, materiale sanitare,
dezinfectanti pentru derularea activitatii zilnice o
Verificd permanent existenta materialelor necesarc pentru efectuarea igienci
mainilor (sdpun, dezinfectant, prosoape de hartic, cchipament de unicj folosingi)
_$i comunici asistentei coordonatoare cventualele deficiente o .
Scemnaleaza asistentei sefe/ medicului curant/ mediculuj sof/ medicului de garda
cazurile de boli transmisibile/ clemente sugestive de infectic asociata asistentei
‘medicale pe care le suspicioneazi in randul pacientilor aflati in ingrijirca sa
Initiaza izolarca pacientului carc prezintd semne ale unei bolj transmisibilc si
anunta imediat medicul curant/ asistenta scfa si serviciul de prevenire si limitare
_a infectiilor associate asistentei medicale s o
Limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul
spitalului, alti pacienti sau cchipamentul utilizat pentru diagnosticare e
Urmareste respectarea de catre pacienti i insotitori a masurilor de izolarc si
_clectueazi prelucrarea bolnavilor |a Intcrnare

Participa la investigarea focarelor

Autodeclara imbolnavirile proprii si cele cu caracter infectios aparute in propria

familic $i urmeaza masurile recomandate/ instituite de catre medical epidemiolo
Constata §i raporteazi asistente; sefe deficientele de igiend (alimentare cu apa,
igs;t_a@}ﬁanilarcincé[xire ). Anunta serviciul l‘chnicﬁpglgu_s_ol_uitiﬁogegga acestora
Urmareste internarca corccta a bolnavilor in functie de infectiozitate sau
_receptivitate - 0
Instruicste vizitatorii $i supravegheazi modul de respectare a masurilor de igiena
de catre acestia (portul echipamentului de protectie, igicna mainilor, cvitarca

aglomeriarij in saloanc!
2 e ]

Verifica igiena bolnavilor $1 a nsotitorilor si face cducalia sanitard a acestora

Respectd circuitele functionale din secfic
Furnizeaza asistentei sefe informatiile necesare completarii Registruly; de |
’ monitorizare a infectiilor asociate asistenye

jei medicale pe sectic |
I‘urnizeaza asistentei sefe informatiile necesare completarii Registrului de i
I expunere accidentald la produse biologice, in caz de¢ accident prin expuncre la |

- poduse biologice [

Raspunde de aplicarca codului de procedura ]
J, Respeetd "Planul de gestionare al deseurilor” de la nivelul compartimentuluj |

| Aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind |
deseurile rezultate din activitati medicale |



—ﬂ_lm?clationala interna: o -
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de : asistent sel, medic sef/ coordonator . dircctor
medical, manager
- supcrior pentru: infirmiere, ingrijitoare de curatenic
b) Relatii functionale: cu personalul sectiilor/ compartimentelor/
serviciilor/ birourilor si altor structuri din cadrul unitatij
¢) Relatii de control: controleaza activitatea personalului auxiliar
Sfera de relatii sanitar
d) Relatii de reprezentare : -

2. Sfera relationala externa:
) Cu autoritati si institutii publice:
b) Cu organizatii internationalc:
¢) Cu persoane juridice private:

3 Deoleoare An g T—————
3.Delegare de atributii si competenta :
Liste inlocuit de colege.

e

E. OBLIGATII SI RESPONSABILITATI CARE DERIVA DIN LEGISLATIA IN

VIGOARE: :

Act normativ/
regulamente /norme

interne
Regulamentul de
organizare si functionare
.al Spitalului Municipal
Orastic

Responsabilitati

Cunoaste si respecta normele R.O.L
Raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu
— | Raspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviein
Regulamentul intern a) Cunoaste si respecta normele Bl
’ Spitalului Municipal
Orastic S
Codul de ctica si de
conduita al Spitalulyi
Municipal Orastic
Codul de etica gi
deontologic al asistentului

Cunoaste si respecta normele Codului de ctica s de conduita

Asistentul medical generalist, moasa si asistentul medical, in exercitarea
profesici, nu pot face discriminiri pe baza rasei, sexului, varslei, aparteneniei
medical generalist, al ctnice, originii nationale sau sociale, religici, optiunilor politice sau antipatici
moasci si al asistentulyj personale, a conditici sociale faja de pacienti.
medical din Romania Asistentul medical are obligatia sa acorde asistentd medicala si Ingrijirile
| necesare in limita competentei profcsionale.
/Asis[cmul medical este obligat sa raspunda la chemare, si Isi ofere de
| | bunavoie serviciile de ingrijire, imediat cc a luat cunostin{d despre
—— | evenimente deosebite/ calami



Respectd normele PS]
-cunoaste amplasarea mijloacclor tchnijce din dotare la loc vizibj] sl usor
accesibil
-cunoaste modul de manipulare a mijloacclor de stingere a incendiilor
-mentine cdile de acces si evacuare libere
-participd la actiunile cuprinse in organizarca evacuarii in caz de incendiy
participa la salvarea sl evacuarea pacientilor si bunurilor- asistenta de servic
_sccondeaza organizarea inlcrvcnticing de incendiu - N
Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse
cunostinta, sub orice forma, de catre conducatorul locului de munca sau cadr
tehnic PSI, dupa caz o
Sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, aparatura si echipamentel
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de conducatorul loculy
de munca si cadrul PS] » dupa caz e o
Sa nu efectucze manevre nepermise sau  modificari ncautorizate al
sistemelor si instalatiilor de apararc @pgg@i_ngc_ndiilor R
Sa comunice, imediat dupa constatare, conducatoruluj locului de munca oric
incalcare a normelor de aparare impotriva incendiilor say g oricarei situati
stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendi, precum si orice defectiung
sesizata la sistemele si instalatiije de aparare impotriva incendiilor
Sa coopereze cu | conducatorul locului de munca  dupa caz, respectiv e
cadrul tchnic PS] Specializat, care arc atributii in domeniul apararij impotriv:
incendiilor, in vederea realizarii masurilor de apararce impotriva incendiilor

Sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, ir
_cazul aparitici oricaruj pericol iminent de incendiu e

Sa furnizeze persoanclor abilitate toate datcle si informatiile deo care arc
cunostinta, referitoare la Qroducgga__ipgg}d_iﬂ_o_gw_77 £
Sa participe la Instruiri, exercitii, aplicatii si |a alte forme de pregatire
specifica
A sc vedea rubrica

Legea nr. 307/12.07.2006
privind apirarea
impotriva incendiilor

Ordinul nr, 1226/3.12.2012 “Activitdti specifice”
pentru aprobarea
Normelor tchnijce privind
gestionarea descurilor
rezultate din activitati

medicale

Ordinul A se vedea rubrica ”ACE\EE :;;CZITJZci’_i S
nr.1101/30.09.2016

privind aprobarea

Normelor de

supraveghere, prevenire

silimitare a IAAM in

unitifile sanitare
Sistemul de Management
al Calitatii al Spitalului

Respecta  si participa la claborarca procedurilor, protocoalelor,

reglementarile i instructiunile de Juery cerute de sistemul  de

Management al calitatii serviciilor medicale i al sistemuly; de control

intern managerial; —
Are obligatia de a-si desfasura activitatea in conformitate cu standardelc.
| | cerintele si indicatordi impusi de citre Autoritatea Nationala de Management
| | al Calitafi in Sanatate o o

| - ) LAS_i,%ufglEff)l_t:?!ia, c_iatc!qf Cu caracter pcrs_pnal_ pyi{]_;)rqltzc1'a11*ca acestora




e ] s o e B . i_—__ﬁi—‘i___——*
_ 4. Numairul de Sesizarl, reclamatii, langeri, Sanctiumi

5. Participarca la instruirile s ccifice com artimentuluj
~ 2. Particip pc p 1C

6. Participarca Ia instruirile cuprinse in Planul anual de instruire af asistentilor

medicali, tehnicienilor infirmierelor ingrijitoarelor de curdtenie, bmncardieri!o;;

CIc. $i semnarea F, ormularului de confirmare o instruirii

7. Respectarea:

- Planificarii concediilor de odihni

- Programului de lucry a sectici

- Atributiilor din Fisa postului

- Decontarea materialelor sanitare si a medicatici utilizate in procesul de ingrijire
st administrare a tratamentuluj

- Participarea la mnstruirile cuprinse in Planul anyal de instruire ql asistentilor
medicali tehnicienilor: infirmierelor: ingrijitoarelor  de curdfenie,
brancardierilor. otc. si semnarea Formularuly de confirmare a instruirii

- Utilizarea adecvati a mijloacelor fixe, obicctelor de inventar, cchipamentelor s
instrumentarului existent in folosinfa compartimentuluj

- Completarca Fiselor de neconformitdti, Fiselor de raportare a evenimentelor
santineld, evenimenteloy adverse §i near miss care au avut loc la nivelyl

- compartimentulyi

8. Disponibilitate la sarcini

%Calitaliv

4. Complexitatea lucrarilor cxccutate
5. Asigurargggr_@_nggdiu de spitalizare sigur pe
6. Asigurarca unui mediy de lucru sigur pentry cchipa/ personalul medical

7. Indeplinirca indicatorilor de calitate 2 serviciilor medicale

lru pacieni

o i.i@_gggrgggnui climat de munca etic, neconflictual

”_79;1_-\_3‘@}933 responsabilitdtii pentry ac;ﬁilgiliiglgcp_ripsp_ e

— 10 Evaluarca impactului deciziilor i
I3 et o o~ 19115117 & a1 eleritoares |- T
R — Pastrarca confidentialitayii mformd!yﬂ},f-_@pgz@_@ pacient —
12 Gestionarea corects a documentelor aferente nivelului postuly; (suport
o de hartie si clectronie o -

. Promptitudine in executarea sarcinilor
2. Gestionarea cficienta a situatiilor la risc
Timpul mediy de solutionare a cazurilor

i A
4. Utilizarca elicienta a tim ului de munca N —

G.INTOCMIREA SI AVIZAREA FISEL POSTULUI

LLUAT LA CUNOSTINTA DE | J.CONTRASEMNE |

CATRE OCUPANTUL | AZA |
~___[posTuLur o

| L.Numele si prenumele | 1.Numcle si

/' | Prenumele l

’rﬁ._IN'l‘OCMIlT DE:

|
F
—_—

| [.Numele si prenumele
|
J 2 .
L2 Functia de conducere 1‘



